
Sosiaalihuolto 
vaikuttavuuskeskusvalmistelussa 

Hyvil 4.11.2024 



Valmistelu käynnistyi asiantuntijakierroksella 

• Kuulimme laajasti sosiaalialan osaamiskeskusten, THL:n, yliopistojen 
yms. asiantuntijoita 

• Lopputuloksena oli, että vaikuttavuuden ja lähikäsitteiden 
määritteleminen sosiaalityössä on vaikeaa, vaikuttavuuden 
edistämisen rakenteet puuttuvat ja tutkimus on vahvasti 
takamatkalla terveydenhuoltoon nähden 

• Kiinnostus vaikuttavuuden teemoihin on kuitenkin merkittävästi 
lisääntynyt koko sosiaalihuollon kentällä 

• Vaikuttavuuskeskusvalmistelulta toivottiin erityisesti 
vaikuttavuustiedon lisäämistä ja kulttuurinmuutoksen edistämistä 



SOSIAALIHUOLTO VALMISTELUSSA 

OSAAMINEN MITTAAMINEN VERKOSTOT JA VIESTINTÄ
Vaikuttavuuteen liittyvien 
tilaisuuksien järjestäminen, 
teemoina mm. vaikuttavuus 
yleisesti, mittaaminen, lasten 
kaltoinkohtelu, talous 

Hyvinvointialueiden tukeminen 
mittaamisessa, mittareiden 
valinnassa ja käyttöönotossa 

Aktiivinen viestintä vaikuttavuuden 
teemoista (teemakuukaudet, 
tutkimustulosten jakaminen jne.)
verkkosivuilla, LinkedInissä ja 
sähköpostilistoilla

HVA-ammattilaisten tukeminen 
vaikuttavuuteen liittyvissä 
kysymyksissä (Työn alla materiaali 
lastensuojelutyöhön, 
Vaikuttavuusvirittäjät-malli)

Asiakastyön mittarin 
käyttöönoton mallin luominen 
ja pilotointi YTA-alueella 
yhteistyössä hva:iden kanssa 
(Käyttöönoton kirittäjät) 

YTA-tapaamiset teemoittain 
(lapsiperheet, ikäihmiset, päihteet, 
kuntoutus)

Sparrauskeskustelut 
hyvinvointialueiden kehittäjien ja 
johtajien kanssa, puheenvuorot 
hva-tilaisuuksissa 

Tiivis yhteistyö THL:n kanssa 
mittareiden arviointityöhön 
liittyen 

Kansallisten teemaverkostojen 
kokoaminen ja ylläpito, yhteistyö 
muiden verkostojen kanssa 
(professiojohto, osaamiskeskukset)





Vaikuttavuuden  edistäminen hyvinvointialueilla 
sosiaalihuollossa 
LUKUISILLA ALUEILLA: 

- Pohditaan sitä, mitä vaikuttavuus on 
sosiaalihuollossa, miten sitä mitataan ja mitä 
muutoksia pitää tehdä, jotta tietoa saadaan  
(esim. asiakassegmentointi, mittarointi)

- Harkitaan vaikuttavuutta osoittavan mittarin 
valintaa ja käyttöönottoa (esim. Fit, 3X10D), 
tähän toivotaan myös kansallista tukea ja 
alueiden välistä keskustelua 

- Kehitetään yhteis- ja monipalveluasiakkaiden 
palveluja vaikuttavammiksi (esim. 
lastensuojelu-lastenpsykiatria)

       VAIKUTTAVUUSHANKKEITA HVA:ILLA:

- RRP2-rahoituksella sosiaalihuollon 
vaikuttavuuteen liittyvät pilotit Varhassa ja 
Satakunnassa 

- RRP3-rahoituksella useita sosiaalihuollon 
vaikuttavuuteen liittyviä tutkimushankkeita, 
koordinoidaan yta-alueilla 

- Yliopistoyhteistyö vaikuttavuustutkimusten 
kanssa, esim. Taitava-hanke (HY ja Helsinki), 
Efecto2030 (JYU, Hyvaks, Kymenlaakso, 
Siunsote), Näpsä-hanke (UEF, Päijät-Häme, 
Pohjois-Savo) 



Miten pysyä perillä sosiaalihuollon vaikuttavuustyön etenemisestä? 

Vaikuttavuuskeskuksen verkkosivut, uutiskirje ja LinkedIn

“Sosiaalityön vaikuttavuuden arviointi” –ryhmä Facebookissa

Vaikuttavuusseura 



Kiitos!
Vaikuttavuusylilääkäri, työryhmän puheenjohtaja
Suvi Liimatainen
p. 040 058 1871
Suvi.liimatainen@pirha.fi

Projektipäällikkö
Riikka Ovaskainen
p. 044 473 9708
Riikka.ovaskainen@pirha.fi

Projektisuunnittelija, sosiaalihuolto 
Katariina Similä
p. 044 473 9906
katariina.h.simila@pirha.fi

Tietojohtamisen asiantuntija
Antti Pelto-Huikko
p. 040 139 6721
antti.pelto-huikko@pirha.fi
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