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Mistä on kysymys ja mistä ei ole kysymys

• Kysymys ei ole sosiaalityöntekijän ammattipätevyysvaatimusten muuttamisesta

• Kysymys on siitä, mitä vaatimuksia asetetaan tilapäisesti sosiaalityöntekijän tehtävissä 
toimivalle, jos sijaisuuteen ei saada ammattipätevyysvaatimuksia täyttävää 
sosiaalityöntekijää

• Lain muutos vastaa pitkälle sitä tulkintaa, mikä vallitsi ennen Valviran muuttunutta 
tulkintakäytäntöä

• Apulaisoikeuskansleri edellytti jo aiemmin lain selkeyttämistä tältä osin 
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Tilapäinen toimiminen sosiaalityöntekijän 
tehtävissä (12 § 1 mom.)
• Sosiaalityöntekijän tehtävissä voi tilapäisesti toimia enintään vuoden ajan 

sosiaalityöntekijän ammattiin opiskeleva henkilö, joka on suorittanut hyväksytysti 
sosiaalityön perus- ja aineopinnot sekä käytännön harjoittelun. Oikeus toimia tilapäisesti 
sosiaalityöntekijän tehtävissä enintään vuoden ajan on myös henkilöllä, joka on suorittanut 
sellaisen soveltuvan yliopistossa suoritetun yhteiskuntatieteellisen alan 
korkeakoulututkinnon tai sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkinnon, johon on 
sisältynyt tai jonka lisäksi on suoritettu hyväksytysti sosiaalityön perus- ja aineopinnot sekä 
käytännön harjoittelu taikka jolla on soveltuvan yliopistossa suoritetun 
yhteiskuntatieteellisen alan korkeakoulututkinnon tai sosiaali- ja terveysalan 
ammattikorkeakoulututkinnon ja sosiaalityön perus- ja aineopintojen lisäksi riittävä 
käytännön kokemus ja ammattitaito. Tilapäisesti sosiaalityöntekijän tehtävissä toimiva 
henkilö toimii laillistetun sosiaalityöntekijän johdon ja valvonnan alaisena.
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Sosiaalityöntekijän tehtävissä voi 
tilapäisesti toimia:
• Henkilö, joka

• opiskelee sosiaalityöntekijän ammattiin 

• joka on suorittanut hyväksytysti sosiaalityön perus- ja aineopinnot sekä

• käytännön harjoittelun

• Henkilö, joka on

• suorittanut sellaisen soveltuvan yliopistossa suoritetun yhteiskuntatieteellisen alan 
korkeakoulututkinnon tai sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkinnon, johon on sisältynyt tai 
jonka lisäksi on suoritettu 

• hyväksytysti sosiaalityön perus- ja aineopinnot sekä 

• käytännön harjoittelu 

• Henkilö, jolla on 

• soveltuva yliopistossa suoritettu yhteiskuntatieteellisen alan korkeakoulututkinto tai sosiaali- ja 
terveysalan ammattikorkeakoulututkinto ja

• sosiaalityön perus- ja aineopintojen lisäksi 

• riittävä käytännön kokemus ja ammattitaito.
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Perustelut
• Pykälän 1 momentissa mainitulla soveltuvalla yliopistossa suoritetulla 

yhteiskuntatieteellisen alan korkeakoulututkinnolla tarkoitettaisiin yliopistojen tutkinnoista 
ja erikoistumiskoulutuksista annetun valtioneuvoston asetuksen koulutusvastuusääntelyn 
mukaista yhteiskuntatieteellisen alan tutkintoa. 

• Soveltuvana voitaisiin pitää esimerkiksi yliopistotutkintoa, joka on tehty 
yhteiskuntapolitiikan, sosiaalipolitiikan, sosiologian, hallintotieteiden tai 
sosiaalipsykologian pääaineessa.

• Soveltuvalla sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkinnolla tarkoitettaisiin 
esimerkiksi sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkintoa, johon liitettäisiin 
tutkintonimike sosionomi (AMK). Myös esimerkiksi sosiaali- ja terveysalan 
ammattikorkeakoulututkinnot, joihin liitetään tutkintonimike geronomi (AMK) tai 
kuntoutuksen ohjaaja (AMK), voisivat työtehtävistä riippuen olla soveltuvia 
ammattikorkeakoulututkintoja. 
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Muita teknisiä muutoksia (2-5 momentti)

• Muun laillistetun ammattihenkilön tehtävissä voi toimia tilapäisesti 
enintään vuoden ajan sellainen kyseiseen laillistetun 
ammattihenkilön ammattiin opiskeleva tai sosiaalialalle soveltuvan 
korkeakoulututkinnon suorittanut henkilö, jolla on riittävä 
käytännön kokemus ja ammattitaito. 

• Tilapäisesti laillistetun ammattihenkilön tehtävissä toimivaan 
henkilöön sovelletaan tällöin soveltuvin osin, mitä tässä laissa 
säädetään sosiaalihuollon ammattihenkilöistä. Tilapäisesti laillistetun 
ammattihenkilön tehtävissä toimimisen edellytyksistä voidaan antaa 
tarkempia säännöksiä valtioneuvoston asetuksella. 

• Tilapäisesti sosiaalityöntekijän tehtävissä toimivalla henkilöllä ei ole 
sosiaalityöntekijälle säädettyä oikeutta päättää kiireellisissä 
tapauksissa tahdosta riippumattoman huollon antamisesta tai siihen 
liittyvistä toimenpiteistä. 

• Ulkomailla tutkinnon suorittaneen oikeudesta toimia tilapäisesti 
laillistetun ammattihenkilön tehtävissä voidaan säätää 
valtioneuvoston asetuksella.

• Teknisiä muutoksia – ammatissa 
toimiminen - > tehtävissä toimiminen
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Määräajan ylittäminen (12 § 6 mom.)

• Edellä 1 ja 2 momentissa 
tarkoitettu määräaika voidaan 
ylittää enintään vuodella 
kerrallaan, jos se on välttämätöntä 
asiakasturvallisuuden ja 
palveluiden saatavuuden tai 
jatkuvuuden kannalta taikka 
muusta erityisestä syystä. 

• Perusteet määräajan jatkamiselle
• Välttämättömyys

• Asiakasturvallisuus ja

• Palveluiden saatavuus tai jatkuvuus taikka

• Muu erityinen syy

• Perustelut: 
• Mikäli työnantajan rekrytointiyrityksestä huolimatta tehtävään 

ei ole saatu ammattipätevyyden saanutta sosiaalityöntekijää, 
vuoden määräajan ylittäminen olisi mahdollista, jos se olisi 
asiakasturvallisuuden ja palveluiden saatavuuden tai 
asiakassuhteiden jatkuvuuden näkökulmasta välttämätöntä. 

• Muuna erityisenä syynä voitaisiin pitää sitä, että tilapäisesti 
sosiaalityöntekijäntehtävissä toimiva henkilö olisi 
valmistumassa lähiaikoina
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Kuva, joka sisältää kohteen teksti, clipart-kuva, näyttökuva

Kuvaus luotu automaattisesti
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